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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO
N© 343541.2026.2152-08

ADMINISTRATIVO

PREGAO ELETRONICO N° 002/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A AQUISICAODE TENDASE
FORNECIMENTO E INSTALAGCAO DE CORTINAS E
PERSIANAS, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DO MUNICIiPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO-
MA. .0 SECRETARIO DE EDUCACAO NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ESPECIALMENTE
COM FUNDAMENTO DA LElI FEDERAL N°
14.133/2021, E CONSIDERANDO O JULGAMENTO
EFETUADO PELO AGENTE DE CONTRATACAO,
CONSTANTE DA ATA DE JULGAMENTO
SUPRACITADO, HOMOLOGA O RESULTADO DO
CERTAME EM FAVOR DA EMPRESA ABAIXO
RELACIONADA:

EMPRESA VENCEDORA(S):

* PORTO DECOR LTDA : 35.506.055/0001-52
* VALORLOTE | : R$67.150,00

FICA, PORTANTO, AUTORIZADO @]
PROSSEGUIMENTO DO PROCESSO EPOSTERIOR
FORMALIZAGAO DO CONTRATO OU DA ATA DE
REGISTRO, NOS TERMOS DA LEGISLAGAO
APLICAVEL. PUBLIQUE-SE. GOVERNADOR
EDSON LOBAO, 10 DE JUNHO DE 2026; GERALDO
EVANDRO BRAGA DE SOUSA SECRETAIO

MUNICIPAL DE EDUCACAO.
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: pmuytibgnip20260610170622

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
FAZENDA E RECEITA

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 052/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 343274.2025.2152-08
CONCORRENCIA N°: 001/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO/MA, INSCRITO NO CNPJ N°
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01.597.627/0001-34, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS,
FAZENDA E RECEITA.

CONTRATADA: TRIUNFO CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°
22.509.278/0001-21.

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA,
PARA IMPLANTACAO DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA NA ZONA URBANA,
LOCALIZADO NO BAIRRO GUILHERME AMORIM.

VIGENCIA: OPRAZODEVIGENCIA DOCONTRATO
TERA INICIO NA DATA DE SUA ASSINATURA E
PERMANECERA ATE ORECEBIMENTODEFINITIVO
DO OBJETO, PODENDO SER PRORROGADO, NOS
TERMOS DO ART. 107 DA LEI N° 14.133/2021,
MEDIANTE JUSTIFICATIVA FORMAL.

VALOR TOTAL: R$ 960.000,00 (NOVECENTOS E
SESSENTA MIL REAIS).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

EXERCICIO: 2026 PODER: EXECUTIVO — 02.00
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
02.10.00 UNIDADE/ATIVIDADE: CONSTRUCAO DE
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
10.605.0125.1027.0000 NATUREZA DA DESPESA:
OBRASE INSTALACOES — 44.90.51.00.

BASE LEGAL: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021, E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

DATA DA ASSINATURA: 01 DE MAIO DE 2026.

SIGNATARIOS:

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS,
FAZENDA E RECEITA - DANIEL SILVA PEREIRA
CONTRATANTE.

MIZAEL FREITAS LIMA — REPRESENTANTE

LEGAL DA CONTRATADA.
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: bh1sl3hwimt20260610110644

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
RESOL UCOESCM SN°16/2026 DE 02 DE JUNHO DE
2026
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A Secretaria Municipal de Salde de Governador Edison
Lob&o, Estado do Maranhdo, usando de suas atribui¢des
legais e em conformidade com o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Salde, nostermosdo Art. 15°, 81°,
deste Regimento, resolve HOM OLOGAR a decisdo do
Conselho Municipa de Salide deste Municipio, no dia 02
de junho de 2026, convertida na seguinte Resolucdo:
Resolucdo CMS n° 16/2026, que aprova 0 Regimento
Interno da 15% Conferencia Municipal de Salde de
Governador Edison Lobé&o.

Governador Edison lob&o — MA, 10 de junho de 2026.

Publique — se.

Sirleide Marinho dos Santos

Secretéria Municipal de Salide

Portaria 003/2025.
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: tn9oujairbw20260610160634

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 016 DE 02 DE JUNHO DE 2026

O Plenario do Conselho Municipal de Saide de Governador
Edison Lob&o, em Reunido Ordin&ria, realizada no dia de
02 de junho de 2026, no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n°. 8.080, de
19 de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, e pelaLei n°05/2009, de 22 de junho de
20009, resolve

APROVAR, o0 Regimento Interno da 15 Conferéncia
Municipa de Salde de Governador Edison Lobdo —
Maranhdo, que tem por tema “Salde, democracia,
soberania e SUS: cuidar do povo é cuidar do Brasil”.

Capitulo|
DASFINALIDADES

Art. 1°- A Secretaria Municipal de Saide e o Conselho
Municipal de Saide de Governador Edison Lob&o-MA,
em cumprimento ao Decreto n° 017 de 28 de maio de
2026, que convoca a XV Conferéncia Municipal de
Salde em caréter ordinério a ser realizada no dia 03 de
julho de 2026, de 07h30min as 12h00min, no Sindicato
dos Servidores da Educacdo de Governador Edison
Lobdo, sob os auspicios da Prefeitura Municipal de
Governador Edison Lobdo - MA.

Art. 22 — A XV Conferéncia Municipal de Saude é um férum de
debates sobre satde, aberto a todos os segmentos da sociedade e tera
por finalidades:
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a) Avdliar efiscalizar as agOes e servicos de salide e propor
diretrizes para a formulacdo da politica de salide do
Municipio de Governador Edison Lobdo-MA;

b) Avaliar o encaminhamento das diretrizes do SUS
assimilando os aspectos da universalidade, equidade,
integralidade, descentralizacdo, hierarquizaco,
acessibilidade e controle social

Capitulo 11
DO TEMARIO

Art.3°- A XV Conferéncia Municipal de Salde tera como
temario central: “Sadde, democracia, soberania e SUS:
Cuidar do povo é cuidar do Brasil”.

1 - Democracia, salde como direito e soberania
naciona;

2 - Financiamento adequado e suficiente paro o SUS,
com base na justica tributaria e na sustentabilidade fiscal e
social;

3 - Os desafios para 0 SUS na agenda nacional da
defesa da vida e da salide: emergéncias climaticas e justica
socio ambiental.

4 - Modelos de atencéo e gestdo, territdrio integrado
e cuidado integral.

Art.4° - A Comissdo Organizadora selecionara pal estrantes
qualificados para abordar o temario e subsidiar as
discussdes da XV Conferéncia Municipal de Salde.

Capitulo I11
DA REALIZACAO

Art.5%- A XV ConferénciaMunicipal de Salide estar sob a
responsabilidade compartilhada do Conselho Municipal de
Salde e da Secretaria Municipal de Salde.

Art. 6°- A XV Conferéncia Municipal de Salde sera
presidida pelo Presidente do Conselho Municipal de Salde
€, nasuaauséncia, pelo Vice Presidente.

Art. 7° - Para 0 desenvolvimento de suas atividades, a XV
Conferéncia Municipal de Salde contard, com uma
Comissdo Organizadoraque teraaparti cipacéo de membros
da gestdo, trabalhadores e usuarios do SUS.

Capitulo IV

v ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
# PROVISORIA N°2.200-2, DE 2007, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO
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DOSPARTICIPANTES DA CONFERENCIA

Art. 8° - Os participantesda XV Conferéncia Municipal de
Salide se distribuirdo em duas categorias:

a) Delegados, com direito avoz e voto;
b) Ouvintes e Convidados, com direito avoz.

8§ Os delegados serdo inscritos pela Comissdo
Organizadora, mediante o envio da ficha de inscri¢do do
Delegado devidamente preenchida e assinada.

§ Os ouvintes poderdo se inscrever diretamente no site do
evento, por meiodolink: https://www.even3.com.br/xv-con
ferencia-municipal -de-saude-de-governador-edison-
|obaoma-747946

Art.9°- Participaréio da XV Conferéncia Municipal de
Salde na condigéo de delegadas (0s), com direito avoz e
voto:

| — Os Conselheiros Municipais de Salide titulares, e nasua
auséncia seus respectivos suplentes;

Il — Os Delegados Representantes da sociedade civil
organizada, trabalhadoras (es) dos servicos de salde e
representantes do poder publico e prestadores de servigos
conveniados com SUS;

Art. 10°- Serdo CONVIDADOS com direito avoz:
| — Representantes do Ministério Pablico;

Il — Representantes de Ingtituices convidados pela
Comisséo Organizadora para este fim;

Il — Representantes de outros Conselhos Municipais de
Poaliticas Publicas e de direitos.

Art. 11° - O Conselho Municipal de Salide e a Secretaria
Municipal de Salde de Governador Edison Lobdo-MA
promoverdo ampla participagdo da comunidade na XV
ConferénciaMunicipal de Salde.

PARAGRAFO UNICO - A XV ConferénciaMunicipal de
Salide tera dos delegados pelo menos 50% representantes
dos usuérios do SUS por meio de entidades da sociedade
civil organizada, comprovado a partir do credenciamento.

Art. 122 - O credenciamento dos delegados (as),
participantes e convidados (as) para a XV Conferéncia
Municipal de Salde ter4inicio as 07:30h e sera encerrado
as 08:30h do dia 03 de julho de 2026.
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CapituloV
DOSTRABALHOSDE GRUPOS

Art.13° - As propostas apresentadas nos trabalhos de
grupos serdo discutidas nos referidos grupos.

§ 1°- As propostas que obtiverem mais de 70 % de
aprovacdo no referido grupo ndo sero discutidas na
Plenaria Final, apenas apresentadas;

§ 2° - As propostas que obtiverem menos de 70 % de
aprovacdo e mais de 50% ser8o apresentadas, para
discussdo e votagdo na Plendria Final.

8 3° - As propostas serdo aprovadas pela maioria dos
presentes no plenério.

Capitulo VI
DA PLENARIA FINAL

Art.14° - A Plenaria Final definird as resolucdes a serem
encaminhadas ao Conselho Municipa de Salide; apreciara
as mogdes encaminhadas & mesa; aprovara o resultado final.

Art.15° - Participardo da Plenéria final todos os delegados
(as) daXV ConferénciaMunicipa Salide com direito avoz
e voto.

PARAGRAFO UNICO - A Plendria Final serd iniciada
com qualquer nimero de delegados (as) presentes, sendo
suas decisoes pela maioria dos presentes.

Art.16° - A mesa dos trabalhos serd composta por 02
Secretarios indicados pela Comisséo Organizadora.

Art.17° - Sera efetuada aleitura do Relatério Final, assegurando aos membrosdaplenéria, o
direito de solicitar o exame em destaque de qualquer de seus itens. O item que n&o for
destacado ser& consider ado aprovado.

Art.18° - As propostas de alteracdes do Relatério Final
deverdo ser encaminhadas, por escrito, para a mesa dos
trabalhos, que submeterd a aprovagdo da plenéria

Art.19° - Apébs a leitura do Relatério Final, seréo
apreciados os destaques:

a) Os propositores de destaque terdo dois minutos para a
defesa do seu ponto de vista;

b) No caso de discordancia, o participante podera
apresentar outra proposta;

¢) O numero de defesas das proposi¢des sera limitado, em
uma para cada proposta.

Art.20° - Seraconsideradaaprovada, apropostaque obtiver

v ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
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amaioria simples de votos dos delegados (as) presentes na
plenariafinal.

Art.21°- Participardo da Eleicgo de Delegados para a 122
Conferencia Estadual de Saude:

| — Aqueles que se inscreverem como Delegados por meio
defichas deinscricdo devidamente preenchidas e assinadas
até o dia 15 de junho de 2026.

Il — Representantes da sociedade civil organizada,
trabalhadoras (es) dos servigos de salide e representantes do
poder piblico e prestadores de servigos conveniados com
SUS,

Art.22°- A eleicdo de Delegados sera realizada durante a
Plenaria Final da 15* Conferencia Municipal de Salide,
onde serdo eleitos quatro (04) delegados para representar o
Municipio de Governador Edison L ob&o na 122 conferencia
Estadual de Sadde.

DISPOSIGCOES GERAIS

Art.23°- A Prefeitura de Governador Edison Lobdo-MA
promovera o apoio técnico, administrativo e financeiro
necessarios ao funcionamento da Comissdo Organizadora
da XV Conferéncia Municipal de Salide.

Art.24° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadorada XV Conferéncia Municipal de Salde.

Art.25° - Apos arealizacdo da XV Conferéncia Municipal

de Salde, a Coordenacdo enviard cOpia do Relatério
aprovado, para os 6rgéos competentes.

Dé-se Ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
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Jhullyane Alencar Santos dos Passos
Presidente Conselho Municipal de Salide
Portaria 292/2025

Sirleide Marinho dos Santos

Secretaria Municipal de Saude

Flavio Soares Lima

Prefeito Municipal

Governador Edison Lob&o—-MA, 02 junho 2025
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: iqc2nqf44zb20260610160642

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2026

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2026 PROCESSO
ADMINISTRATIVO: 343676.2026.2152-08 PREGAO
ELETRONICO N° 004/2026. CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO/MA, ATRAVES DO FUNDO
MUNICIPAL SAUDE SOB CNPJN° 13.877.696/001-80.

CONTRATADA: SALUD - PLANEJAMENTO E
ASSISTENCIA EM SAUDE, INSCRITA NO CNPJ SOB
O N°39.976.917/0001-61.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE CAPACITACAO, TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTOPROFISSIONAL, DESTINADOS
AOS SERVIDORES E COLABORADORES DOS
DIVERSOS SETORES DA AREA DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO —
MA, ABRANGENDO ATIVIDADES TEORICAS E
PRATICAS VOLTADAS A ATUALIZACAO DE
CONHECIMENTOS, DESENVOLVIMENTO DE
COMPETENCIAS TECNICAS, QUALIFICACAO DO
ATENDIMENTO E APRIMORAMENTO DOS
SERVICOS PRESTADOS A POPULACAO, EM
CONSONANCIA COM ASDIRETRIZES DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE (SUS, POR MEIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

VIGENCIA DO CONTRATO: O PRAZO DE
VIGENCIA DA CONTRATACAO E DE ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2026 CONTADOS A PARTIR DA
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO
PRORROGAVEL PORATE 10 ANOS, NA FORMA DOS
ARTIGOS 106 E 107 DA LEI N° 14.133, DE 2021.

VALOR TOTAL R$ 341.070,00 (TREZENTOS E
QUARENTA E UM MIL E SETENTA REAIS).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: EXERCICIO. 2026.
PODER: PODER EXECUTIVO 0200 ORGAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 0210
UNIDADE

ORCAMENTARIA/ATIVIDADE: MANUTENCAODA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0052.2030.0000 NATUREZA DA
DESPESA: OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

v ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
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PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00

DOTACAO ORCAMENTARIA: EXERCICIO. 2026.
PODER: PODER EXECUTIVO 02.00 ORGAO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE 0214 UNIDADE
ORCAMENTARIA/ATIVIDADE: MANUTENCAODO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.1004.6170.0000 NATUREZA DA DESPESA:
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA 3.3.90.39. 00

BASE LEGAL: LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE
2021, EDEMAISLEGISLACOESAPLICAVEIS. FORO:
COMARCA DE IMPERATRIZ (MA).

DATA DO CONTRATO: GOVERNADOR EDISON
LOBAO-MA, 10 DE JUNHO DE 2026.

SIRLEIDE MARINHO DOS SANTOS, SECRETARIA
MUNCIPAL DE SAUDE. SAID ANTONIO TRABUL S
SOBRINHO, REPRESENTANTE LEGAL DA
EMPRESA.

Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: domyt9rnhzy20260610160603

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA

PORTARIA N° 058, DE 09 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre a concessdo de Licenca sem remuneracio a
servidora publica ocupante de cargo efetivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuicdes legais e de acordo com o que dispbe a
Le Organicado Municipio,

CONSIDERANDO o0 requerimento formulado pela
ServidoraBruna Polyana PereiraLima.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a Licengca sem remuneracdo para
tratar de assuntos particulares, a BRUNA POLYANA
PEREIRA LIMA, portadora do CPF n° *** 817.383-**,
servidora efetiva, Professora, lotada na Escola Municipal
José Abdalla, a contar do dia 01 de junho de 2026 a 01 de
junho de 2027.

Art. 2° - Esta Portariaentraem vigor nadatada publicacéo,
com efeitos retroativos a 01 de junho de 2026

Registre-se e Publique-se.
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GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, 09 DE
JUNHO DE 2026, 204° DA INDEPENDENCIA E 137°DA
REPUBLICA.

FLAVIO SOARESLIMA

Prefeito Municipal
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: gig7ngmvif20260610160603

PORTARIA N° 059, DE 10 DE JUNHO DE 2026
Dispbe sobre a constituicdo da Comissio de Coordenacdo
do Processo de Avaliacéo de Desempenho dos Prfissionais
do Magistério da Educacao Basica Publica Municipal de
Governador Edison Lobao/MA e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso
das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelaLei Organicado
Municipio e demais legidlacBes aplicaveis;

CONSIDERANDO odisposto no art. 67, daLei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — LDB), que assegura a
progressao funcional dos profissionais do magistério
baseada na titulacdo, habilitacio e avaliacdo de
desempenho;

CONSIDERANDO o disposto no art. 34 daLei Municipal
n° 048/2020, que estabel ece que aavaliacdo de desempenho
dos profissionais do magistério serdanalisada e coordenada
pela Comissdo de Coordenacdo do Processo de Avaliacdo
de Desempenho dos Profissionais do Magistério da
Educacdo Bésica Publica do Municipio de Governador
Edison Lob&o;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar
transparéncia, impessoalidade, eficiéncia, legalidade e
uniformidade na conducéo dos procedimentos de avaliagdo
de desempenho funcional dos profissionais do magistério;

RESOLVE:

Art. 1° Ingtituir a Comiss@o de Coordenacéo do Processo
de Avdiacdo de Desempenho dos Profissionais do
Magistério da Educacdo Bésica Publica do Municipio de
Governador Edison Lobdo, com o objetivo de analisar e
coordenar o processo de avaliacdo de desempenho dos
servidores dareferida carreira.

Art. 2° Designar os seguintes servidores para compor a
referida Comisséo:

| —LuceliaMoreirada Silva— CPF: *** 432.743-**
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Il — Luciene Moreirada Silva— CPF: *** ,228.453-**

1l — Marcio Henrique dos Santos Morais — CPF:
**x 680.493-**

IV — Andressa Gama de Souza— CPF: *** .499.683-* *
V — Jhovana de Macedo Costa— CPF: ***.952.873-**

Art. 3° Compete & Comissdo de Coordenagéo do Processo
de Avaliagcdo de Desempenho:

| — plangjar, coordenar e acompanhar todas as etapas do
processo de avaliacdo de desempenho;

Il — orientar os avaliadores e servidores avaliados quanto
aos procedimentos, critérios e instrumentos de avaliacao;

Il — garantir a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
contraditério e ampla defesa;

IV — andlisar e vaidar os formulérios e documentos
utilizados no processo de avaliagéo;

V —consolidar os resultados das avaliacOes redlizadas,

VI — emitir relatérios técnicos conclusivos sobre os
resultados obtidos;

VIl — apreciar recursos administrativos eventualmente
interpostos pelos servidores avaliados, quando previsto em
regulamento;

VIl —solicitar informag8es, documentos e esclarecimentos
necessarios ao desempenho de suas atribui¢des;

IX — promover reunifes, diligéncias e demais atos
necessarios aregular execugdo dos trabal hos;

X —encaminhar os resultados finais a Secretaria Municipal
de Educac8o, Secretaria de Administracdo e a autoridade
competente para adocdo das providéncias administrativas
cabiveis,

Xl — zelar pela confidencididade das informactes
funcionais e pelo correto arquivamento da documentagéo

produzida.

Art. 4° A coordenagdo dos trabalhos da comissdo sera
exercida pela servidora LuceliaMoreirada Silva.

Art. 5° Compete a Coordenadora da Comissdo:

| —convocar e presidir as reunifes;
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Il — coordenar os trabalhos da Comissao;
Il —distribuir tarefas entre os membros;

IV — representar a Comissdo perante os 0Orgdos da
Administracdo Municipal;

V —assinar relatérios, pareceres, atas e demais documentos
expedidos pela Comisséo.

Art. 6° Compete aos demais membros:;
| — participar das reunides e deliberactes;

Il — analisar documentos e processos submetidos a
Comisséo;

[l — emitir manifestagdes técnicas quando solicitadas;
IV — colaborar na elaboracdo de relatérios e pareceres,

V — exercer outras atividades correlatas necessarias ao
regular funcionamento da Comisséo

Art. 7° Apébs a ciéncia do resultado da Avaiacdo de
Desempenho Funcional, o servidor avaliado poderainterpor
recurso administrativo, devidamente fundamentado, no
prazo de 05 (cinco) dias (teis, contados da data de sua
notificacdo.

8§ 1° O recurso deverd ser protocolado junto & Comisséo de
Coordenacdo do Processo de Avaliacdo de Desempenho,
contendo os fundamentos de fato e de direito que
justifiquem o pedido de reviséo.

§ 2° Recebido o recurso, a Comissao terd o prazo de até 10
(dez) dias Uteis para andisalo e emitir decisdo
fundamentada, dando ciéncia ao servidor interessado.

§ 3° A interposicéo do recurso ndo suspende os efeitos da
avaliag8o, salvo decisdo expressa da Comissdo ou da
autoridade competente.

Art. 8 A Comissdo podera solicitar apoio técnico e
administrativo daSecretariaMunicipal de Educagcdo sempre
gue necessario ao cumprimento de suas atribuicles.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario
Municipal de Educacéo, ouvido previamente o colegiado da
Comissdo instituida por esta Portaria.

Art. 10. As atividades da presente comissao terdo vigéncia
a partir da publicac8o desta Portaria, estendendo-se até 31
de dezembro de 2027.
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Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacado, revogando-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, EM 10
DE JUNHO 2026, 204° DA INDEPENDENCIA E 137° DA
REPUBLICA.

FLAVIO SOARESLIMA

Prefeito Municipal
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Codigo identificador: gwe7psqn3nv20260610160622
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PORTARIA N° 060, DE 10 DE JUNHO DE 2026
Institui Grupo de Trabalho para averiguagédo das condi¢Bes de concessdo e manutengdo do Auxilio Deslocamento dos
servidores da Rede Municipal de Ensino e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, Estado do Maranh&o, no uso das atribui¢des que Ihe
s80 conferidas pela Lei Organicado Municipio e demais isposicdes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° da Lei Municipal n° 188/2026, que estabelece 0s requisitos para concessdo e
manutencdo do Auxilio Deslocamento aos servidores efetivos da educagéo;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, moralidade, eficiéncia, economicidade e protegdo ao erério, previstos no art.
37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de verificar a manutencdo dos requisitos legais para percepcao do beneficio, bem como
prevenir pagamentos indevidos e assegurar a correta aplicacéo dos recursos publicos;

RESOLVE:

Art. 1° Ficaingtituido o Grupo de Trabalho destinado & averiguacdo das condicdes para concessdo e manutencdo do Auxilio
Deslocamento previsto no art. 3° daLei Municipal n° 188/2026.

Art. 2° O Grupo de Trabalho tera por finalidade verificar a compatibilidade das informagdes prestadas pelos servidores
beneficiarios com os requisitos legais exigidos na Lei Municipal n°® 188/2026 para percepcdo do Auxilio Deslocamento,
especialmente quanto ao endereco informado para fins de deslocamento funcional .

Art. 3° Ficam designados para compor 0 Grupo de Trabalho os seguintes servidores:

| —Paulo Daniel Carvaho de Oliveira, matriculan® 1334-1;

Il —Missilene Labres de Amorim, matricula n® 500-1;

[l - Lilian Batista Modesto, matricula n® 430-1.

§ 1° A coordenagdo dos trabalhos ficara a cargo do servidor Paulo Daniel Carvalho de Oliveira.

§ 2° O Grupo de Traba ho podera solicitar informagfes, documentos e apoio técnico dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Municipal necessérios ao desempenho de suas atribuicdes.

Art. 4° No exercicio de suas atribui¢des, o0 Grupo de Trabalho podera redizar diligéncias, entrevistas, verificacOes
administrativas e demais atos necessarios a instrugéo dos procedimentos rel acionados ao beneficio.

Parégrafo Unico. As atividades desenvolvidas pelo Grupo de Trabalho deverdo observar os principios que regem a
Administragdo Publica, bem como respeitar os direitos e garantias constitucionais dos servidores.

Art. 5° As diligéncias realizadas deverdo ser registradas em Relatorio de Verificacdo Domiciliar, a ser preenchido pelos
membros do Grupo de Trabalho, contendo a descricdo objetiva dos fatos constatados, informagdes coletadas e demais
elementos pertinentes ainstrugdo administrativa

§ 1° O Relatorio de Verificagdio Domiciliar possuira natureza técnica e instrutéria, destinando-se a subsidiar a deciséo da
autoridade competente quanto a concessdo, manutencdo ou cancelamento do Auxilio Deslocamento.

§ 2° As conclusBes constantes do relatério deverdo ser devidamente motivadas, com indicacdo dos fatos apurados e dos
elementos que embasaram a manifestacdo do Grupo de Trabal ho.

Art. 6° Concluido o relatério, os autos serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Educacdo, para andlise e posterior
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decisdo do Prefeito Municipal quanto a concessdo, manutengdo ou cancelamento do Auxilio Deslocamento.
8§ 1° Ap0s a prolagao da decisdo, o servidor seré formalmente intimado para ciéncia de seu contetido.

§ 2° O servidor poderainterpor recurso administrativo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia da decisdo, o qual
serd apreciado pela autoridade competente antes da adocdo definitiva de qualquer medida que implique indeferimento,
suspensdo ou cancelamento do beneficio.

Art. 7° A participagdo dos servidores designados no Grupo de Trabalho sera considerada servico publico relevante e ndo
poderd acarretar prejuizo ao exercicio de suas atribuicdes ordinarias, devendo as atividades da comissao ser compatibilizadas
com as funcBes regularmente desempenhadas pel os seus membros.

Parégrafo Unico. O servidor integrante do Grupo de Trabalho que sgja beneficidrio do Auxilio Deslocamento ou possua
interesse direto na apuracdo ficaraimpedido de atuar nos procedimentos que envolvam sua propria situacdo funcional, devendo
declarar seu impedimento imediatamente.

Art. 8° O Grupo de Trabalho tera cardter permanente até 31 de dezembro de 2027, podendo ter seu prazo prorrogado por ato
do Chefe do Poder Executivo, mediante justificativa fundamentada e observéancia do interesse publico. Sua atuacéo ocorrerade
forma ndo continua, sendo acionado de maneira excepciona e plangada, conforme as demandas de verificacdo dos
reguerimentos do Auxilio Deslocamento.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, EM 10 DE JUNHO
2026, 204° DA INDEPENDENCIA E 137° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARESLIMA
Prefeito Municipal

RELATORIO DE VERIFICACAO DE ENDERECO
PARA CONCESSAO DE VALE-TRANSPORTE

O presente relatério tem por finalidade registrar a verificagdo das informagdes prestadas pelo(a) servidor(a) para fins de
concessdo e manutencdo do Auxilio Pecuniério de Deslocamento, em observancia aos principios que regem a Administracdo
Publica

A diligéncia fundamenta-se no art. 3° da Lei Municipal n° 188/2026, que prevé a concessao do beneficio aos servidores

efetivos da educacdo em pleno exercicio que residam no Municipio de Governador Edison Lobdo-MA.

A presente verificacdo destina-se a apurar se 0 endereco informado pelo(a) servidor(a) corresponde ao local efetivamente
utilizado como ponto de partida e retorno em seus deslocamentos habituais para o exercicio das atividades funcionais, bem
como a compatibilidade das informagdes prestadas com os reguisitos legais para percep¢do do beneficio.

Para esse fim, poder&o ser realizadas mais de uma tentativa de visita, em dias e hor&rios distintos, com o devido registro das

informacdes obtidas junto ao servidor, seus familiares, vizinhos ou demais pessoas que possam contribuir para a confirmagéo
das informacOes declaradas.

1. Dadosdo Servidor(a):

v ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
Wity  PROVISORIA N©2.200-2, DE 2001, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO

T oot 2 Péagina 10/19



/5y, DIARIO : _
@ OFICIAL Quarta, 10 de junho de 2026 VOL: 6 | N2 1728

—“ZZ~ELETRONICO ISSN 2764-3409

o

.

Nome do Servidor (a):

Cargo:

Local de Trabalho:

Endereco I nformado:

Estimativa de distancia entreresidéncia e trabalho:

Data da Verificacdo:

2. Verificagdo no L ocal:

a) Havia pessoa no ender eco informado no momento da diligéncia? ( ) Sm () N&o

Observaces:

b) Foi confirmadaaresidénciado servidor nolocal? ( ) Sim ( ) Nao

Observaces:

¢) Vizinhosou pessoas da localidade confirmaram que o servidor reside no endereco informado? ( ) Sm () N&o

Observaces:

d) Asinformaces obtidas indicam que o ender eco informado € utilizado habitualmente pelo servidor como local de
partida eretorno para o exercicio de suas atividades funcionais? ( ) Sim ( ) N&o

Observaces:

€) H& indicios de que o(a) servidor(a) utiliza como ponto habitual de partida para o exercicio de suas atividades
funcionaisresidéncia situada em localidade diver sa da informada para fins de percepcdo do Auxilio Deslocamento? (
)Sim ( ) Néao

ObservacOes:

3. Conclusao da Equipe

Apbs aredlizacdo da diligéncia e andlise das informagdes coletadas, a equipe conclui que:
() O endereco informado pelo servidor foi confirmado.

() O endereco informado pelo servidor néo foi confirmado.

() Hanecessidade de nova diligéncia/complementacdo de informacdes.

Observacdo: O presente relatorio possui cardter subsididrio, destinando-se a apoiar e fundamentar a decisdo administrativa
guanto a concessdo, manutencdo, revisdo ou cessacdo do beneficio, mediante a verificagio do atendimento aos requisitos

\
Wity PROVISORIA N° 2.200-2, DE 2007, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO
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previstos nalegislaggo municipal.

4. Equipe Responsavel pela Verificagio

1° Assinatura do Integrante:

2° Assinatura do Integrante:

3° Assinatura do Integrante:

RELATORIO DE VERIFICACAO DE ENDERECO
PARA CONCESSAO DE VALE-TRANSPORTE

O presente relatério tem por finalidade registrar a verificagdo das informagdes prestadas pelo(a) servidor(a) para fins de
concessao e manutencdo do Auxilio Pecuniério de Deslocamento, em observancia aos principios que regem a Administracéo
Plblica.

A diligéncia fundamenta-se no art. 3° da Lei Municipal n°® 188/2026, que prevé a concessao do beneficio aos servidores

efetivos da educagdo em pleno exercicio que residam no Municipio de Governador Edison Lob&o-MA.

A presente verificagdo destina-se a apurar se o endereco informado pelo(a) servidor(a) corresponde ao local efetivamente
utilizado como ponto de partida e retorno em seus deslocamentos habituais para o exercicio das atividades funcionais, bem
como a compatibilidade das informagdes prestadas com os requisitos legais para percepcdo do beneficio.

Para esse fim, poderdo ser realizadas mais de uma tentativa de visita, em dias e horarios distintos, com o devido registro das

informacBes obtidas junto ao servidor, seus familiares, vizinhos ou demais pessoas que possam contribuir para a confirmagéo
das informagBes declaradas.

1. Dadosdo Servidor(a):

Nome do Servidor (a):

Cargo:

Local de Trabalho:

Ender eco I nformado:

Estimativa de distancia entreresidéncia e trabalho:
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|Data da Verificacdo: |

2. Verificacao no Local:

a) Havia pessoa no ender ego informado no momento da diligéncia? ( ) Sim () Nao

Observacles:

b) Foi confirmadaaresidénciado servidor nolocal? ( ) Sim ( ) Nao

ObservacOes:

¢) Vizinhosou pessoas da localidade confirmaram que o servidor reside no endereco informado? ( ) Sm ( ) Néo

ObservacOes:

d) Asinformaces obtidas indicam que o endereco informado € utilizado habitualmente pelo servidor como local de
partida eretorno para o exercicio de suas atividades funcionais? ( ) Sim ( ) Nao

Observaces:

€) Hé& indicios de que o(a) servidor (a) utiliza como ponto habitual de partida para o exercicio de suas atividades
funcionaisresidéncia situada em localidade diver sa da infor mada para fins de per cepcdo do Auxilio Deslocamento? (
)Sm ( ) Né&o

Observacles:

3. Conclusao da Equipe

Ap6s arealizagdo da diligéncia e andlise das informaces col etadas, a equipe conclui que:

() O endereco informado pelo servidor foi confirmado.

() O enderego informado pelo servidor ndo foi confirmado.

() Hanecessidade de nova diligéncia/complementacdo de informagdes.

Observacdo: O presente relatério possui cardter subsidiario, destinando-se a apoiar e fundamentar a decisdo administrativa
guanto a concessdo, manutencdo, revisao ou cessacdo do beneficio, mediante a verificacdo do atendimento aos requisitos

previstos nalegislaco municipal.

4. Equipe Responsavel pela Verificagdo

1° Assinatura do Integrante:

2° Assinatura do Integrante:

3° Assinatura do Integrante:

Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
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PORTARIA N° 061, DE 10 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre a composicio do Forum Municipal
Permanente de Educacdo — FMPE e nomeia seus membros.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribuicOes legais, especialmente as contidas na
Emenda Constitucional n°® 19, de 05 de junho de 1988,
Constituicdo Estadual e Lei Organica do Municipio g,

CONSIDERANDO a ingtituicdo do Férum Municipal
Permanente de Educacdo — FMPE por meio do Decreto n°
35, de 06 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO que os 6érgédos publicos, conselhos,
sindicatos, entidades representativas e demais segmentos
ligados direta ou indiretamente a educacdo indicaram seus
representantes paracompor o Férum Municipa Permanente
de Educagdo, atendendo a convocagcdo da Secretaria
Municipa de Educacdo

RESOLVE:
Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para
constituirem o Frum Municipal Permanente de Educagéo —

FMPE, que atuardo nos feitos de sua competéncia:

| — Mahalla Stephany Feitosa Aguiar, representante a
Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — Maria Antonieta de Sousa Silva, representante do
Conselho Municipa de Educagéo - CME;

Il — italo da Silva Monte Palma, representante do
Conselho Municipal do CACS-FUNDEB;

IV — Aldeide Gomes Fernandes, representante da
Educacdo Bésica;

V — André Silva Cardoso, representante a Camara
Municipa de Vereadores;

VI — Anténia Mayra de Sousa Oliveir a, representante de
Professores da Rede Publica Municipal;

VIl — Charliane Abreu Macid, representante de pais de
alunos da Rede Publica Municipal;

VIl —Maria Adéliados Santos Alencar, representante do
Sindicato dos Professores da Rede de Ensino Municipal;

IX — Adriana Sousa Silva Nascimento, representante do

Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: cqlu7mcqii20260610160616

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA,;

X — Demes Allysson Morais, representante do Conselho
Tutelar;

X1 —Marcus Pereira de Freitas, representante do Poder
Executivo Municipal.

Art. 2° Osreferidos membros definirdo entre si aquele que
ocupara o cargo de Coordenador e assumir4 as
prerrogativas e competéncias, respondendo formalmente
por todos os atos e direcionamento dos trabal hos;

Art. 3° Os membros nomeados por esta Portaria ficam
convocados para assumir suas fungdes a partir da data de
publicaco deste ato.

Art. 4° Para o desempenho de suas atribui¢des, o Férum
Municipal Permanente de Educacdo — FMPE poderd,
mediante autorizag&o da SecretariaMunicipal de Educacéo,
solicitar apoio técnico especializado de terceiros.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Registre-se. Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, EM 10
DE JUNHO 2026, 204° DA INDEPENDENCIA E 137°DA
REPUBLICA.

FLAVIO SOARESLIMA

Prefeito Municipal
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Caodigo identificador: 3hgm20nw7rv20260610160637

PORTARIA N° 062, DE 10 DE JUNHO DE 2026
Nomeia membros e atualiza a composi¢cdo do Conselho
Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo —
CACSFUNDEB e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, no uso
de suas atribui¢Bes legais, constitucionais e administrativas
e em conformidade com a Lei Orgéanica Municipal, Lei
Municipal n° 058/2021, e a Legislac@o Federa pertinente,

v ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
Wity  PROVISORIA N©2.200-2, DE 2001, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO

Péagina 14/19



)
/

o

i

.

5%y DIARIO

=r

\

! OFICIAL

—S==""ELETRONICO

CONSIDERANDO a necessidade de atudizacdo da
composi¢do do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Val orizagdo dos
Profissionais da Educacdo — CACS-FUNDEB, em razéo
das novas indicacBes apresentadas pelos segmentos
representados para complementacdo do mandato vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear para integrar o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencgo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e
Vaorizagdo dos Profissionais da Educacdio — CACS
FUNDEB do Municipio de Governador Edison Lob&o,
referente ao mandato 2023/2026.

REPRESENTANTES:

| — REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

Titular: Mahalla Stephany Feitosa Aguiar CPF:
**x 508.703-**

Suplente: italo da Silva Monte Palma CPF: *** 289,353-* *
Titular: Jodo Vitor Sousa Justino CPF; ***.605.823-**

Suplente:  Claudiane Silva dos Reis Santos CPF:
*x% A78.922-**

Il — REPRESENTANTES DE PROFESSORES DA
EDUCAGCAO BASICA PUBLICA

Titular: Maria Adélia Rodrigues dos Santos CPF:
*xx 328.713-**

Suplente: Barbara Maria Alves Pereira Sousa CPF:
**k 625.113-**

11 — REPRESENTANTES DOS DIRETORES DAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Titular: Antonio Carlos Barros Silva CPF: *** ,188.793-**
Suplente: Lilian Sousa Silva CPF; *** .831.383-**

IV — REPRESENTANTES DE SERVIDORES
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

Titular: Cicero Romao Batista CPF: ***.148.853-**

Suplente:  Francisca ldarlene Silva Cortez CPF:

*x* 319.683-**
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V —REPRESENTANTESDOSPAIS/RESPONSAVEIS
DE ALUNOS

Titular: Elizabeth Maria Rodrigues da Silva CPF:
**x 508.833-**

Suplente: Fabiana Honorata da Silva CPF; ***.682.733-**
Titular: Talitade Sousa Lima Silva CPF: ***,914.453-**
Suplente: Simone de Sousa Nunes CPF: ***.602.163-**

VI —REPRESENTANTES DOSESTUDANTES

Titular: Renato Pereira Marinho CPF: *** 153.203-**
Suplente: Maria Rodrigues da Silva CPF; *** .462.602-**
Titular: Vadecy Abreu de Morais CPF; ***,353.263-**
Suplente: Rosangela Ferreira da Silva CPF; *** 517.103-**

VIl  — REPRESENTANTES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO —-CME

Titular: Antonio Roberto Campos CPF: *** . 772.383-**
Suplente: lolanda Brito Santana CPF: ***.060.433-**

VI —
TUTELAR

REPRESENTANTES DO CONSELHO

Titular: Felipe da Silva CPF: ***.701.683-**
Suplente: Elza Ribeiro da Silva CPF: ***.343.873-**

Art. 2° A composi¢cdo dos membros ora nomeados tera
vigéncia até 31 de dezembro de 2026, conforme o periodo
de mandato estabelecido pela Portaria n° 007, de 20 de
janeiro de 2023, em conformidade com a Portaria Nacional
n° 808, de 29 de dezembro de 2022, e com aL e Municipal
n° 058, de 10 de maio de 2021.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi cbes em contrério.

Registre-se. Cumpra-se e Publique-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR
EDISON LOBAO, ESTADO DO MARANHAO, EM 10
DE JUNHO DE 2026, 204° DA INDEPENDENCIA E 137°
DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARESLIMA
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Prefeito Municipal
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: hrlmrs9qyzq20260610170647

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO

RESOL UCAO N°004/2026 - CMAS

Dispde sobre a ingtituicdo da Comissdo de Orcamento e
Financas do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS, em sessdo extraordinéria realizada no
dia 08 de junho de 2026, no uso da competéncia que lhe
conferealL el Federal n°8.742, de 07 de dezembro de 1993
- Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS e a Lei
Municipal n° 164/2025.

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n° 182 de 20 de
julho de 1999 que explicita procedimentos operacionais,
proporcionando avancos no processo de municipalizacdo
das acles na politica de assisténcia social;

CONSIDERANDO anecessidade de acompanhar, analisar
e emitir pareceres sobre os instrumentos de planegjamento e
execucdo financeira da Politica Municipal de Assisténcia
Socid;

CONSIDERANDO a importancia do controle socia na
fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos destinados a
Assisténcia Socidl;

RESOLVE:

Art. 1° Ingtituir a Comissdo de Or camento e Financas do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, de
carater permanente durante 0 mandado de duracdo do
biénio 2026 a 2028, com a finadidade de assessorar 0
plenario nas matérias relacionadas ao plangamento,
orcamento, financiamento e execucdo dos recursos da
Politica Municipa de Assisténcia Social.

Art. 2° Compete a Comissdo de Orgcamento e Finangas:

| — Analisar e emitir parecer sobre a proposta orgamentaria
destinada a Assisténcia Social;

Il — Acompanhar a execu¢do or¢camentaria e financeira dos
recursos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS,
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Il — Analisar prestactes de contas, relatérios financeiros e
demonstrativos contabeis apresentados ao CMAS;

IV — Emitir pareceres técnicos sobre matérias de natureza
orcamentéria e financeira submetidas ao Conselho;

V — Acompanhar a aplicacdo dos recursos transferidos
pelos governos Federal, Estadual e Municipal destinados a
Assisténcia Socidl;

VI — Subsidiar o plenario do CMAS com informagdes e
recomendactes referentes ao financiamento da Politica de
Assisténcia Social;

VIl — Exercer outras atribuicBes correlatas determinadas
pelo plenario do CMAS.

Art. 3> A Comissdo de Orcamento e Financas sera
composta pel os seguintes consel heiros:

| — Antbnia Rosinethe SilvaMélo;

Il — Claudiane Silva dos Reis Santo;

Il — Elane Cristina de Lima Silva Freitas;
IV — Reury Gomes Sampaio.

Art. 4° A Comissdo reunir-se-4 ordinariamente conforme
calendario aprovado pelo CMAS e, extraordinariamente,
sempre que Necessario.

Art. 5° Os pareceres e rel atorios el aborados pela Comissao
deverdo ser submetidos a apreciacdo e deliberacdo do
plendrio do CMAS.

Art. 6° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
aprovacado, revogadas as disposi¢des em contrério.

Dé ciéncia. Publique-se.
Governador Edison Lob&o, 08 de junho de 2026
JULIANE LIMA BARROSINOCENSO

Presidente- CMAS
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: stv6eoaazuh20260610160626

RESOLUCAO N°003/2026 - CMAS

Dispde sobre a el eicdo para Composicao da Mesa Diretora
do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras
providencias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
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SOCIAL, DE GOVERNADOR EDISON LOBAO —
MARANHAO, no uso de suas atribuicdes em sessio
extraordinériarealizada no dia 08 de junho de 2026, no uso
da competéncia que Ihe confere a Lei Federal n° 8.742, de
07 de dezembro de 1993

CONSIDERANDO, areunido extraordinaria do dia 08 de
junho do dois mil e vinte e seis, na sede da Casa dos
Conselho, a rua Santa Tereza n° 354, centro, Governador
Edison Lobao;

CONSIDERANDO, a deliberacdo por votagdo unanime
dos conselheiros presente a reunido pela eleicdo da mesa
diretora;

CONSIDERANDO, aAtan®05/2026 — CMAS;
RESOLVE:

Art. 1° Eleger por meio do voto em aberto amesa diretora;

| — Presidente - Juliane Lima Barros | nocenso;

Il —Vice - presidente - Lorhana Franco Mesquita;

[l =1° Secreté&ria- Sandryelly Raab Alvez Cruz;

IV —2° Secretéria - Kelliana de Sousa Oliveira Almeida.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data da sua
publicacéo.

Dé ciéncia. Publique-se.
Governador Edison Lob&o, 08 de junho de 2026
JULIANE LIMA BARROSINOCENSO

Presidente - CMAS
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Cadigo identificador: b7008k9npww20260610160634

RESOLUGCAO N°005/2026 - CMAS

Dispfe sobre a ingtituicdo da Comissdo de Paliticas
Publicas do Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS, em sesséo extraordinéria realizada no
dia 08 de junho de 2026, no uso da competéncia que lhe
conferealL el Federal n°8.742, de 07 de dezembro de 1993
- Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e a Le
Municipal n° 164/2025.

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer o
acompanhamento, aavaliagdo e o controle social daPolitica
Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo do
Conselho na formulagdo, monitoramento e avaliagdo das
acOes, programas, proj etos e servigos socioassistencials,;

CONSIDERANDO a deiberagdo da Reunido
Extraordinaria realizada em 08 de junho de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Politicas Publicas do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, de
carater permanente, com a finalidade de assessorar o
plen&rio na andlise, acompanhamento e avaliacdo das
politicas, programas, projetos, servicos e beneficios
socioassistenciai's executados no municipio.

Art. 2° Compete a Comissdo de Politicas Publicas:

| — Acompanhar aimplementag&o da PoliticaMunicipal de
Assisténcia Social, observando as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS;

Il — Analisar e emitir pareceres sobre programas, projetos,
servicos, beneficios e acBes  socicassistenciais
desenvolvidos no municipio;

11 — Acompanhar a execucdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social e propor medidas para seu
aprimoramento;

IV — Monitorar a qualidade da oferta dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

V — Acompanhar e avaiar as demandas apresentadas pelos
usuérios da politica de assisténcia social;

VI — Subsidiar o plenario do CMAS com informacdes e
recomendactes sobre a formulagdo, implementacéo e
avaliag8o das politicas publicas de assisténcia social;

VIl — Acompanhar as deliberacdes das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Socia e sua efetiva

implementag&o;

VIII — Exercer outras atribui¢des correlatas determinadas
pelo plenario do CMAS.

Art. 3° A Comissdo de Politicas Publicas sera composta
pel os seguintes conselheiros:

| —Alan Delon Oliveira Reis;
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Il — Eliane Paula de Castro;

Il — Gerciana Pereira Procopio;

IV = Jhenyffer Vieirada Silva.

Art. 4° A Comissdo reunir-se-a ordinariamente conforme
calendé&rio aprovado pelo CMAS e, extraordinariamente,
sempre que hecessario.

Art. 5° Os pareceres, relatorios e recomendacles
elaborados pela Comissdo deverdo ser submetidos a

apreciacdo e deliberacéo do plen&rio do CMAS.

Art. 6° Esta Resolugcdo entra em vigor na data de sua
aprovagao, revogadas as disposi¢des em contrério.

Dé ciéncia. Publique-se.
Governador Edison Lob&o, 08 de junho de 2026.
JULIANE LIMA BARROSINOCENSO

Presidente- CMAS
Publicado por: Carmem Lucia da Slva Alencar
Chefe-Adjunta de Gabinete do Prefeito
Caodigo identificador: ngtgrcfhfad20260610160645
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