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LEI MUNICIPAL N° 161, DE 04 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE PREDIO PUBLICO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
(UNIDADE BASICA DE SAUDE GAMELEIRA) E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionou e

promulgo a presente Lei:

Art. 1°. A UNIDADE BASICA DE SAUDE GAMELEIRA, passa a
denominar-se, "UNIDADE BASICA JOSE SOARES DE SOUSA ".

Art. 2°. As despesas decorrentes da implementagdo da presente lei, ocorrerdo a

conta das dotagdes orcamentarias da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 162, DE 04 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE PREDIO PUBLICO
MUNICIPAL DO MUNICiPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO
(UNIDADE BASICA DE SAUDE RIBEIRAOZINHO DA ROCA) E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionou e

promulgo a presente Lei:
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Art. 1°. A UNIDADE BASICA DE SAUDE RIBEIRAOZINHO DA
ROCA, passa a denominar-se, "UNIDADE BASICA ADELZINO NUNES
PEREIRA".

Art. 2°. As despesas decorrentes da implementagdo da presente lei, ocorrerdo a

conta das dota¢des orgamentarias da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

e —
LEI MUNICIPAL N° 163, DE 04 DE ABRIL DE 2025

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DO ARTIGO 8°, DA LEI
MUNICIPAL N°  050/2020. “QUE DISPOE SOBRE A
RESTRUTURACAO E REDIMENSIONAMENTO PARA O
PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionou e

promulgo a presente Lei:

Art. 1°. Fica revogado o artigo 8° da Lei Municipal n® 050/2020.

Art. 2°. Esta lei entra vigor na data de sua publicagdo, sendo revogadas as

disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

e —
LEI MUNICIPAL N° 164, DE 04 DE ABRIL DE 2025

DISP(~)E’ SOBRE O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO/MA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionou e

promulgo a presente Lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado ¢é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade,

para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2°. A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Governador Edison
Lobao/MA ¢ regida pelos principios estabelecidos no capitulo I do art. 2° da
Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS de n° 8.742 de 07-12-1993 e tem por

objetivos:

I - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a
prevengao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;
b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

¢) a promogao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua

integracdo a vida comunitaria; e

II - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameagcas, de vitimizagdes ¢ danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- participagdo da populagdo, por meio de organiza¢des representativas, na
formulagao das politicas e no controle de a¢des em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo; e

VI- centralidade na familia para concepgdo e implementagdo dos beneficios,

servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.
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Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-
se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a prote¢ao

social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secdo |

Dos principios

Art. 3°. A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes

principios:

I- universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;
II- gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal

n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

I1I- integralidade da protegdo social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV- intersetorialidade: integragdo e articula¢do da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;
V- equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situa¢do de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI- supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

VII- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatéario da a¢ao
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitdria, vedando-se qualquer comprovagédo vexatoria de necessidade;

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;
X- divulgagdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos

critérios para sua concessao.

Secao II

Das diretrizes

Art. 4°. A organizagdo da assisténcia social no Municipio observard as

seguintes diretrizes:

I - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de

assisténcia social em cada esfera de governo;

II - descentraliza¢do politico-administrativa e comando Unico em cada esfera
de gestao;

111 - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializagdo;

VI - fortalecimento da relagao democratica entre Estado e sociedade civil;

V - participagdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulagao das politicas e no controle das a¢des em todos

0s niveis.

CAPITULO I1I
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO MUNICIiPIO DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO/MA

Secdo |

Da gestao

Art. 5°. A gestdo das agdes na area de assisténcia social ¢ organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social —-SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de
7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagao sdo de competéncia

da Unido.

Paragrafo unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de

assisténcia social abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art. 6°. O Municipio de Governador Edison Lobdo/MA atuara de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do
SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servi¢os, programas, projetos,

beneficios socioassistenciais em seu dmbito.

Art. 7°. O orgio gestor da politica de assisténcia social no Municipio de

Governador Edison Lobdo/MA ¢ a Secretaria de Desenvolvimento Social.

Secao II

Da organizagdo
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Art. 8°. O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de

Governador Edison Lobdo/MA organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

1 - prote¢do social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade
e risco social, por meio de aquisi¢des ¢ do desenvolvimento de potencialidades
e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

1I - protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstru¢do de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisi¢des e a prote¢do de familias e individuos para o enfrentamento das

situagdes de violagdo de direitos.

Art. 9°. A protecdo social basica compdem-se precipuamente dos seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos

Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Prote¢do e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

III — Servigo de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e Idosas;

IV — Servigo de Protecéo Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo tinico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de

Referéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10. A protegdo social especial ofertarda precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos

Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - protecdo social especial de média complexidade:

a) Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c¢) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida ¢ de Prestagdo de Servigos a
Comunidade;

d) Servigo de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;

II - protegdo social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional,

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de

Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas

as especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1°. Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a

articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§2°. A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela Unido, em colaboragido
com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede

socioassistencial.

Art. 12. As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e

pelas entidades de assisténcia social.

§1°. O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a
articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a
prestagdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protecdo

social basica as familias.

§2°. O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual
ou regional, destinada a prestagdo de servigos a individuos e familias que se
encontram em situac@o de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou
contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da prote¢do social

especial.

§3°. Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no &mbito
do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social.

Art. 13. A implantagdo das unidades de CRAS ¢ CREAS deve observar as

diretrizes da:
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I — territorializagdo - oferta capilar de servigos baseada na logica da
proximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver
seu carater preventivo e educativo nos territorios de maior vulnerabilidade e

risco social;

II - universaliza¢do - a fim de que a prote¢@o social basica seja prestada na
totalidade dos territorios do municipio;

111 - regionaliza¢do — prestac@o de servigos socioassistenciais de prote¢ao social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede

regional e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio de Governador Edison Lobao/MA,

quais sejam:

I- CRAS;
II- CREAS;

Paragrafo tnico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser
compativeis com os servigos neles ofertados, com espagos para trabalhos em
grupo e ambientes especificos para recepgdo e atendimento reservado das
familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com

deficiéncia.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constitui¢do de equipe de referéncia na forma das Resolugdes n°® 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; en®9, de 25 de abril de 2014,
do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnoéstico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da

protegao social basica e especial.

Art. 16. Sdo segurangas afiangadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espagos e servigos para a
realizag@o da protec¢do social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e
a acdo profissional conter:

a) condigodes de recepcdo;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informagao;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisi¢des materiais e sociais;

g) abordagem em territdrios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia.

II- renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da concessao
de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no
sistema contributivo de protecdo social, que apresentem vulnerabilidades
decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para
o trabalho;

111 - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta ptblica
de rede continuada de servi¢os que garantam oportunidades e a¢do profissional
para:

a) a construgdo, restauragdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses
comuns ¢ societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:
a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participagdo social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de prote¢do social para o cidaddo, a familia e a
sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
sociais, para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios
em bens materiais € em pecunia, em carater transitorio, denominados de

beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Secdo 111

Das responsabilidades

Art. 17. Compete ao Municipio de Governador Edison Lobdo/MA, por meio

da Secretaria de Desenvolvimento Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da Lei Federal n°® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos
pelos conselhos municipais de assisténcia Social;

II - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

111 - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagdes da sociedade civil;

IV - atender as ag¢des socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n°® 8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais;

VI - implantar:
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a) a vigilancia socioassistencial no 4mbito municipal, visando ao planejamento
e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificacdo e integragdo continuos dos servigos
da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano
de Assisténcia Social

VII - regulamentar:

a) e coordenar a formulagdo e a implementa¢do da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia
Social ¢ com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as
deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia
social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagdes do Conselho

Municipal de Assisténcia Social;

VIII - Co financiar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de
assisténcia social, em Ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagdo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-
a em seu ambito.

IX — realizar:

a) o monitoramento ¢ a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu
ambito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestagao Continuada - BPC, garantindo aos
seus beneficiarios e familias o acesso aos servi¢os, programas e projetos da rede
socioassistencial;

c) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social,

X — gerir:

a) de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°
10.836, de 2004,

XI - organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em d4reas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da prote¢do social basica e especial,

articulando as ofertas;

¢) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuacoes
de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu ambito em consondncia com as normas gerais da
Unido.

XII - elaborar:

a) a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando

recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a
proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS;

¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades
do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em
ambito municipal; e

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo
dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instdncia de
pactuagdo e negociagdo do SUAS;

g) e expedir 0s atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XIII- aprimorar os equipamentos € servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;
¢) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagio do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS;

XV — garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias
de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando
estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboragdo da peca or¢amentdria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no

Pacto de Aprimoramento do SUAS;

c) a integralidade da protecdo socioassistencial a populagdo, primando pela
qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e

organizagdes, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de
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desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e
diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para
fundamentar a analise de situa¢des de vulnerabilidade e risco dos territdrios e o
equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificagdo
nacional,

e) o comando Unico das agdes do SUAS pelo orgao gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo, observado a suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educagdo permanente

XVIII — promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas ptiblicas e Sistema
de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

¢) a participag¢@o da sociedade, especialmente dos usudrios, na elaboragdo da
politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de

municipalizagdo dos servigos de protegdo social basica;

XX - participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas
na CIB,;

XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal
da gestdo municipal;

XXII — zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacdo de
contas;

XXIII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequagdo dos
seus servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do
SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organiza¢do para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades de
assisténcia social de acordo com as normativas federais;

XXIV — acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;
XXVI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,

programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades

vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n° 8.742, de
1993, e sua regulamentagéo em ambito federal;

XXVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de
assisténcia social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia
com as normas gerais;

XXVIII - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia
social os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-
financeira a titulo de prestacdo de contas;

XXIX — compor as instancias de pactuagdo e negociagdo do SUAS;

XXX - estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usudrios e trabalhadores do
SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da politica de
assisténcia social,

XXXI - instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da politica

de assisténcia social;

XXXII — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social.
XXXIlI-criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do

quadro efetivo.

Secdo IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social ¢ um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no dmbito do Municipio de

Governador Edison Lobdo/MA.

§1°. A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4

(quatro) anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual e contemplara:

I- diagndstico socioterritorial;

1I- objetivos gerais e especificos;

I11I- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- agdes estratégicas para sua implementagao;

V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX indicadores de monitoramento e avaliagdo; e

X- tempo de execugao.

§2°. O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no

paragrafo anterior devera observar:
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1 — as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;
II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para
o aprimoramento do SUAS;

III — agdes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E
DELIBERACAO DO SUAS

Secdo I

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
do Municipio de Governador Edison Lobao/MA, o6rgio superior de deliberacao
colegiada, de carater permanente e composi¢do paritaria entre governo e
sociedade civil, vinculado ao o6rgdo gestor Municipal de Assisténcia Social
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos,

permitida unica recondugdo por igual periodo.

§ 1°. O CMAS ¢ composto por 12 membros e seus respectivos suplentes,

indicados de acordo com os critérios seguintes:

I - 06 representantes governamentais:

01 (um) representante do 6rgdo gestor Municipal da politica de Assisténcia
Social;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento;
01 (um) representante da Secretaria Municipal de Administragao;

01 (um) representante da Secretaria Municipal De Politicas Publicas para
Mulheres.

I - 06 representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou
de organizagdes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social
e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscaliza¢do do
Ministério Publico.

02 (dois) representantes dos usuarios ou de organizagdes de usudrios;

02 (dois) representantes das entidades e organizagdes de assisténcia social;

02 (dois) representantes dos trabalhadores do setor.

§2°. O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida inica recondugao por igual
periodo, observada a alternancia entre representantes da sociedade civil e

governo.

§3°. CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura

disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessario cujas reunides devem ser abertas
ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo

com o Regimento Interno.

Paragrafo tinico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo
para o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de

supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21. A participag@o dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse publico e

relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de discussdo da

sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

II - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar
a execugdo de suas deliberagdes;

III - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com
as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia
Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao
gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagio, elaborado pelo 6rgdo gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais
do Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-
PBF;

IX- normatizar as a¢des e regular a prestacdo de servigos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social de &mbito local;

X- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria de Desenvolvimento Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagdo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagao de contas;
XI- apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria de

Desenvolvimento Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos
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sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema
municipal de assisténcia social;

Xll-alimentar os sistemas nacionais ¢ estaduais de coleta de dados e
informagdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XllIl-zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivagdo da participagdo da populacdo na formulagdo da
politica e no controle da implementacao;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVll-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria de Desenvolvimento Social em consonancia com
a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais ¢ o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX- fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestio
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD PBF, ¢ do indice de Gestio
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social —-IGD SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as
acdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do
Estado e da Unido, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XXII- aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas ¢ projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Diario Oficial, ou em outro meio de comunicagao, todas as
suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da
execugdo or¢amentdria ¢ financeira do FMAS e os respectivos pareceres
emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no
ambito do municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos;

XXVIII- realizar a inscri¢do das entidades e organizagao de assisténcia social;
XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacao de assisténcia

social no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢ao;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXXI- emitir resolu¢@o quanto as suas deliberagoes;

XXXII- registrar em ata as reunides;

XXXIII- instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios;

XXXIV- zelar pela boa e regular execugao dos recursos repassados pelo FMAS
Executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagdo de
contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos

repassados a0 Municipio.

Art. 24. O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a consecugao
das suas atribuigdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade

e transparéncia das suas atividades.

§ 1° O planejamento das a¢des do conselho deve orientar a construgdo do
orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as

fungdes do Conselho.

§ 2°. O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das
atividades do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugdo

e prazos a fim de possibilitar a publicidade.

Secao II

Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias
periddicas de debate, de formulagdo e de avaliagdo da politica publica de
assisténcia social e defini¢do de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com

a participagdo de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

I - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando
objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissdo organizadora;

II - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

III - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV - publicidade de seus resultados;

V - determinac¢@o do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagdo da

maioria dos membros dos respectivos conselhos.

Secdo 11T
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Participac@o dos usuarios

Art. 28. E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao

protagonismo dos usudrios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participacdo dos usudrios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a organizagdo de
diversos espagos tais como: forum de debate, comissdo de bairro, coletivo de

usuarios junto aos servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Secdo IV
Da Representa¢ao do Municipio nas Instancias de Negociagdo e

Pactuagdo do SUAS

Art. 30. O Municipio ¢ representado nas Comissdes Intergestores Bipartite -
CIB e Tripartite - CIT, instincias de negociagdo e pactuacdo dos aspectos
operacionais de gestdo e organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 1°. O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de
utilidade publica e de relevante fungdo social, onerando o municipio quanto a

sua associac@o a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 2°. O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das

especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Secdo |

Dos Beneficios Eventuais

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma

prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993.

Paragrafo tinico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da

assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e

beneficios vinculados ao campo da saude, da educagio, da integragdo nacional,

da habitagao, da seguranga alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do

SUAS, devendo sua prestagdo observar:

I — ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculacdo a quaisquer
contrapartidas;

II - desvinculac¢ao de comprovagdes complexas e vexatorias, que estigmatizam
os beneficiarios;

111 — garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagoes e a frui¢ao
dos beneficios eventuais;

V —ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;

VI - integragdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectnia, bens

de consumo ou prestagdo de servigos.

Art. 34. O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico
elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia

Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secao II

Da Prestagdo de Beneficios Eventuais

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os

individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios eventuais
devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de

1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

I— a genitora que comprove residir no Municipio;

II — a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

III — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial
usuaria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
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Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser
concedido nas formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas as formas,
conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administragdo

publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da
familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para
enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou

membros.

Paragrafo inico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a

familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos,
perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta
dos servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a inser¢do comunitaria.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragdo definidos de
acordo com o grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos, identificados nos processo de atendimento

dos servigos.

Art. 39. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento

de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;
11 — perdas: privagdo de bens e de seguranga material;

III — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo tinico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I — auséncia de documentagio;

11— necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos
e beneficios socioassistenciais;

III — necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploragdo sexual no ambito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e

comunitarios;

VII - processo de reintegracdo familiar e comunitdria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagdo
de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;
VIII — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigdes ou de
meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus

membros.

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e provisoria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugdo da

autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os
quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a
vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso

fortuito.

Paragrafo wunico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco

pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre

os procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios eventuais.

Sec¢do 11T

Dos recursos orgamentarios para oferta de beneficios eventuais

Art. 43. As despesas decorrentes da execug@o dos beneficios eventuais serdo
providas por meio de dotagdes or¢amentarias do Fundo Municipal de

Assisténcia Social.

Paragrafo uinico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas

anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao II

Dos servigos

Art. 44. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades

basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n°
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Federal 8742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos

Socioassistenciais.

Secdo 111

Dos programas de assisténcia social

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para

qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1°. Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n° 8742,

de 1993, com prioridade para a inser¢do profissional e social.

§ 2°. Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagdo

continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de 1993.

Secdo IV

Projetos de enfrentamento a pobreza

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a institui¢ao
de investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para melhoria das condigdes gerais de subsisténcia,
elevagdo do padrao da qualidade de vida, a preservagdo do meio-ambiente e sua
organizagao social.

Secao V

Da relagdo com as entidades de assisténcia social

Art. 47. Sao entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de

1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As entidades de assisténcia social e 0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizagao de funcionamento no ambito
da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais

de inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais:

I - executar a¢des de carater continuado, permanente e planejado;

II - assegurar que os servicos, programas, projetos ¢ beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;

III - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuérios na busca do
cumprimento da efetividade na execug@o de seus servigos, programas, projetos

e beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato da inscrigdo

demonstrardo:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

111 - elaborar plano de agdo anual;

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio

socioassistenciais executado.

Paragrafo tinico. Os pedidos de inscri¢do observardo as seguintes etapas de

analise:

1 - analise documental;

11 - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
111 - elaboragao do parecer da Comisséo;

IV - pauta, discussao e deliberag@o sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicagio da decisdo plenaria;

VI - emissdo do comprovante;

VII - notificagdo a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social ¢ previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal,
que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias e na

Lei Or¢camentéria Anual.
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Paragrafo tinico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia  Social serem voltados & operacionalizagdo, prestagdo,
aprimoramento ¢ viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.

Art. 52. Cabera ao Orgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagao
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e
o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos orgdos de controle,

independentemente de agdes do orgao repassador dos recursos.

Paragrafo inico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagoes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social,

para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.

Secdo |

Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo
publico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de
proporcionar recursos para Co financiar a gestao, servigos, programas, projetos

e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —

FMAS:

I — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

II — dotagdes or¢amentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III — doagdes, auxilios, contribui¢des, subven¢des de organizagdes

internacionais e nacionais, Governamentais ¢ ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas
de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagdo de servigos e de
outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito
a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1°. A dotagdo orgamentdria prevista para o 6rgdo executor da Administracdo
Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente
transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo logo

sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2°. Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagao — Fundo Municipal

de Assisténcia Social - FMAS.

§3°. As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pelo Orgdo Gestor Municipal da Politica de
Assisténcia Social, sob orientagdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —

FMAS integrara o orgamento da Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serdo

aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pelo Orgido Gestor Municipal de Assisténcia
Social ; ou por Orgo conveniado;

II — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a
execugdo de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

III — aquisi¢cdo de material permanente ¢ de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — construgdo reforma ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imdveis para
prestagdo de servigos de Assisténcia Social;

V — desenvolvimento ¢ aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administragio e controle das agdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso I do
art. 15 da Lei Federal n° 8.742, de 1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas agdes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario e aprovado

pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do
FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de

Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.
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Art. 58. Os relatorios de execucdo orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS,

trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 59. Esta lei entra em vigor na data da sua publicag@o.

Art. 60. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal
N°007/97, Lei 07 /2017 de 01 de novembro de 2017 e a Lei Municipal N° 037

de 01 de agosto de 2019 e suas alteragdes posteriores.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

I
LEI MUNICIPAL N° 165, DE 04 DE ABRIL DE 2025
1
ALTERA A LEI MUNICIPALN® 139 DE 02 DE MAIO DE 2024 E DISPOE
SOBRE ALTERACAO DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS
(PROFESSOR, ADMINISTRATIVO ESCOLAR E SERVIDORES DA
EDUCACAO MUNICIPALDE GOVERNADOR EDSON LOBAO/MA) E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionou e
promulgo a presente Lei:

Art. 1°. Conceder, a partir de 1° de Janeiro de 2025, data-base da categoria,
reajuste aos servidores da Educagdo do Municipio de Governador Edison
Lobao, nos seguintes termos:

§ 1° Para os servidores do Administrativo adiante relacionados e
Psicopedagogos o base foi reajustado em Janeiro/2025 elevando em 7,5%,
o salario base dos servidores indicados, conforme adiante especificado:
I. Para Técnico Educacional o salario base fica R$ 2.510,14;
II. Para Técnico Escolar o salario base fica R$ 2.801,25;
III. Para Condutor de Veiculos Leves o salario base fica R$ 2.490,32;
IV. Para Nutricionista o salario base R$ 3.850,34;
V. ParaPsicopedagogo o salario base fica RS 5.797,99.
VI. Para Secretario Escolar o salario base fica R$ 2.675,05.

§ 2° Para os demais servidores relacionados na lista adiante o base foi
igualmente reajustado em Janeiro/2025 elevando em 7,5%, o salario desses
servidores que ficara:
1. Para ASAE o salario base fica R$ 1.560,96;
II. Para Vigia o salario base fica R$ 1.560,96;
III. Para Monitor o salario base fica R$ 1.560,96;
IV. Para Auxiliar de Sala o salario base fica R$ 1.560,96;

TABELA I: VALORES APLICADOS EM JANEIRO 2025
(Servidores listados no § 1° e § 2° do Art. 1°):

SALARIO

CARGO/FUN | SALARIO BASE COM | DIFERENCA

CAO BASE (Rs) | PERCENTUAL | b b AJUSTE (R$)

(R$)

Técnico o
Educacional R$ 2.335,01 7.5% R$2.510,14 R§ 175,13
;:E:l':: P 7,5% R$2.801,25 | RS 195,44
Condutor de o
Veiculos Leves | R$ 2.316,58 7.5% 249032 R§ 173,74
Nutricionista | pg 3 557 71 7,5% R$3.850,34 | RS 268,63
Psicopedagogo | g 5393 48 7,5% R$ 5.797,99 R$ 404,51
]S;S:j:;"" RS 2.4858.42 7,5% R$2.675,05 | RS 186,63
ASAE RS 1.452.05 7,5% R$ 1.560,96 | R$ 108,90
Vigia R$ 1.452,05 7,5% RS 1.560,96 | R$ 108,90
Monitor R$ 1.452,05 7,5% R$ 1.560,96 | R$ 108,90
Auxiliar  de | RS 1.452,05 7,5% R$ 1.560,96 | R$ 108,90
Sala

§ 3°. Para os Profissionais do Magistério Nivel I e Nivel II o base foi elevado
conforme adiante descrito:

I - Nivel I: Reajustado em Janeiro/2025 elevando o base em 6,27%, conforme
observa-se na TABELA 1I adiante que foi iniciada demonstrando célculos a
titulo explicativo o que ocorreu com a letra A e que foi aplicado igualmente as
demais:

II - Nivel IT: O base foi elevado em Janeiro/2025 em 6,5%, conforme observa-
se na TABELA III adiante que foi iniciada demonstrando calculos a titulo
explicativo do que ocorreu com a letra A e que foi aplicado igualmente as
demais:

TABELA II: PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

BASE AUMENTO BASE ATUAL | ACRESCIMO
ANTERIOR (RS) (%) (RS) (RS)
4580,00 6,27% 4867,17 287,17
A B C D E F
RS RS RS RS RS
4.877,70 R$4.975,25 | 5.074,76 5.176,25 5.279,78 | 5.385,37
Até 3 anos | 3 a5 anos S5a7anos | 7a9anos all Ilal3
anos anos
1 a3 anos 3 ¢4 anos Se6anos 7e8anos 9¢ell Iel2
anos anos
G H 1 J K L
RS RS RS RS RS
5.493,08 R$ 5.602,94 | 5.715,00 5.829,30 5.945,89 |6.064,81
13al5 17a19 19a21 21a23 23a25
15a 17 anos
anos anos anos anos anos
13e14 15 ¢ 16 anos 17¢18 1920 21e22 73 anos
anos anos anos anos
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TABELA I1I: PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO (NIVEL II)

R AUMENTO BASE ATUAL | ACRESCIMO
ANTERIOR (%) (RS) (RS)
()
(RS)
6565,80 6,5% 6992,58 426,78
A B C D E F
R$ RS RS RS RS R$
6.565,80 6.697,12 6.831,06 6.967,68 7.107,03 7.249,17
Até3anos | 3aSanos | Sa7anos | 7a9 anos dall Ilal3
anos anos
(¢
1 a3 anos 3ed4anos Seb6anos 7e8anos velo tel2
anos anos
G H 1 J K L
RS RS R$ R$ RS
R$ 7.394,16 7.542,04 7.692,88 7.846,74 8.003,67 8.163,75
15a17 17a19 19a21 21a23 23a25
13 a 15 anos
anos anos anos anos anos
15¢16 17¢18 19 ¢ 20 21e22 23 anos
13 e 14 anos .
anos anos anos anos adiante

Art. 2°. O Auxilio Alimentagdo que ja vem sendo concedido aos servidores
concursados que estejam na ativa na Educagdo do Municipio de Governador
Edison Lobao/MA foi acrescido em R$ 50,00 (cinquenta reais) e o valor fixo
passou a ser de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais);

Art. 3° Fica concedido aos servidores concursados que estejam na ativa na
Educagdo que residam no Municipio de Governador Edison Lobao/MA (Sede,
Bananal e Zona Rural), o auxilio pecuniario para o translado até o local de
trabalho, de acordo com os trajetos definidos nos termos adiante:

DISTANCIAS ATE O LOCAL DE | PERCENTUAL
TRABALHO
De5al5km
Acima de 15 km

30% do salario minimo vigente
35% do salario minimo vigente

Paragrafo unico. O pagamento do auxilio serd mantido até que o servidor
comprove continuar percorrendo as distincias acima definidas no trajeto
de sua residéncia até o local de trabalho.

Art. 4°. O Municipio se compromete ampliar a equipe multifuncional para
melhor acompanhamento nas escolas publicas ou comunitarias, confessionaisou
filantropicas sem fins lucrativos e conveniadas com o poder piblico e cumprir
os dispositivos legais constantes nas politicas publicas, disponibilizando
recursos oriundos do FUNDEB para conceder o valor fixo de R$ 900,00
(novecentos reais) ao profissional que realiza atendimento na Sala de
Atendimento Educacional Especializado-AEE, com o objetivo de valorizar os
profissionais dessa area de atuagdo com base na Lei 11.494 de 20 de junho de
2007.

Paragrafo unico. Para o auxiliar de sala, além dos percentuais de reajustes sobre
o base, igualmente concedidos a todos os servidores, sera concedido o acréscimo
do valor fixo de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) em razdo da fungéo
especial exercida.

Art. 5°. O Municipio se compromete de submeter os relatorios contabeis a
analise para fins de apurar quanto a viabilidade de conceder outros reajustes que
por hora nao puderam ser fixados;

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a 01 de janeiro de 2025, preservados os direitos adquiridos e revogadas as
disposi¢des em contrario em especial asccontidas na Lei Municipaln® 139 de 02
de maio de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 018, DE 04 DE ABRIL DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ESPECIAL NO ORCAMENTO 2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
Estado do Maranh@o, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, faz
saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sancionou e
promulgo a presente Lei Complementar:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional especial no
valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), para atender a aquisi¢do de um
imovel (terreno) para fins de ampliagdo da Escola Municipal Antonio Rayol,
medindo 360,75 m? (trezentos e sessenta metros ¢ setenta ¢ cinco centimetros
°

quadrados), situado a Rua Tiradentes, s/n

Governador Edison Lobdo/MA.

, Centro, no Municipio de

§1°. Os valores mencionados no caput deste artigo ndo sofrerdo qualquer tipo

de corregdo ou reajuste.

Art. 2°. O crédito adicional especial definido no artigo 1° terd a seguinte
classifica¢do or¢amentaria:

PODER: 02 — PODER EXECUTIVO

ORGAO: 12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

UNIDADE: 00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNCAO PROGRAMATICA: 12.361.0052.2174 — AQUISICAO DE
IMOVEIS

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.61 — AQUISICAO DE IMOVEIS
SALDO ORCAMENTARIO DA DOTACAO RS$: 40.000,00

FONTE DE RECURSO: 1550

Art. 3°. Os recursos para abertura de crédito de que trata esta lei, de acordo

com o paragrafo 1°, inciso 11 do art. 43 da Lei Federal 4.320, sdo provenientes
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de anulagdo parcial or¢amentaria, no montante de R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais), conforme a dotagdo abaixo:

PODER: 02 — PODER EXECUTIVO

ORGAO: 11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

UNIDADE: 00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FUNCAO PROGRAMATICA: 12.122.0403.2019 — MANUTENCAO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO.

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51 — OBRAS E INSTALAGOES
SALDO ORCAMENTARIO DA DOTACAO RS$: 40.000,00

FONTE: 1500

Art. 4°. Fica inclusa a classificagdo funcional programatica, estabelecida no
artigo 2° desta Lei, no Plano Plurianual/PPA 2022-2025, nas prioridades e
metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2025 e na Lei Or¢amentaria
Anual — LOA/2025, nos termos do art. 16, § 1° incisos I e II da Lei
Complementar n°. 101/00.

Art. 5°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 222, DE 04 DE ABRIL DE 2025.

Dispoe sobre a concessdo de Licenga sem remuneragdo a servidor publico
ocupante de cargo efetivo.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo
com o que dispde a Lei Organica do Municipio e o que dispde a Lei Municipal
n° 049/2010, lei essa que dispde sobre a Reforma e Reorganizagdo
Administrativa de Gov. Edison Lobdo/MA.

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo Servidor Gleison da Silva
Ibiapino.

RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER Licenga sem remuneragdo para tratar de assuntos

particulares, a GLEISON DA SILVA IBIAPINO, portador do CPF n°

*%%430.623-**, servidor efetivo, Vigia, lotado na Escola Municipal Sao Jodo,

pela Secretaria Municipal de Educacao, a contar do dia 01 de abril de 2025 a
01 de abril de 2028.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagdo, com efeitos
retroativos a 01 de abril de 2025.

Registre-se e Publique-se.
GABINETE DO PREFEITO, EM GOVERNADOR EDISON LOBAO,

ESTADO DO MARANHAO, 04 DE ABRIL DE 2025, 203° DA
INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

FLAVIO SOARES LIMA
Prefeito Municipal

CONVOCACAO N° 002/2025-SEMED
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A presidente do Conselho Escolar da Escola Municipal Santa Clara, Sra. Lilian
Souza Silva, no uso de suas atribuigdes que lhe confere no Estatuto deste
Conselho, convoca os senhores membros para reunirem-se em assembleia
extraordinaria a realizar-se no dia 07 de abril de 2025, nas dependéncias da
Escola Municipal Santa Clara, situada a Rua Jodo Luis, s/n, Centro, CEP:
65928-000 — Governador Edison Lobdo-MA, as 16h, para deliberarem sobre a

seguinte ordem do dia:

- Renovagio do Conselho Escolar da Escola Municipal Santa Clara.

Governador Edison Lobdo, 04 de abril de 2025.

Lilian Souza Silva
Presidente
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AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

A PREFEITURA DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ADMINSTRACAO EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO
NO ART. 86° DA LEI N° 14.133 DE 2021 REGULAMENTADO PELO
DECRETO FEDERAL N° 11.462, DE 31 DE MARCO DE 2023, NA
COMPETENCIA DE ORGAO GERENCIADOR, REGISTRA SUA
INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS - IRP NO AMBITO
MUNICIPAL, BEM COMO CONVIDA OS ORGAOS E ENTIDADES
INTERESSADOS EM PARTICIPAR, NA CONDICAO DE ORGAO
PARTICIPANTE, DO REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAL GRAFICO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
GOVERNADOR EDISON LOBAO/MA, MEDIANTE REALIZACAO DE
LICITACAO PUBLICA NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO,
TIPO MENOR PRECO POR ITEM. ESPECIFICACOES: 1 - OS ORGAOS
QUE TIVEREM INTENCAO DE PARTICIPAR DO REFERIDO REGISTRO
DE PRECOS, DEVERAO ENCAMINHAR OFICIO PARA A DIVISAO DE
PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES (CONPLAN), SITUADA NA
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RUA IMPERATRIZ II, N°800, CENTRO, CEP N° 65.928-000,
GOVERNADOR EDISON LOBAO - MA, MANIFESTANDO SEU
INTERESSE E CONCORDANCIA COM O OBJETO A SER LICITADO,
DEVIDAMENTE ACOMPANHADO DE: PLANILHA COM DESCRICAO
DOS ITENS, INCLUINDO OS QUANTITATIVOS, ESTIMATIVAS DE
CONSUMO E LOCAL DE ENTREGA DOS ITENS SOLICITADOS. 2 - A
MANIFESTACAO DE INTERESSE EM PARTICIPAR DO REGISTRO DE
PRECOS, IMPLICARA EM CONCORDANCIA COM O OBJETO E
CONDICOES DA LICITACAO. 3 - O ENCAMINHAMENTO DE
DOCUMENTACAO INCOMPLETA OU O PEDIDO INTEMPESTIVO
IMPLICARA A NAO INCLUSAO DO ORGAO NO REGISTRO DE
PRECOS. 4 — PRAZO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM
PARTICIPAR DO PRESENTE REGISTRO DE PRECOS SERA DE: 8
(OITO) DIAS UTEIS, A PARTIR DA PUBLICACAO DO AVISO DA IRP,
CONFORME O ART. 86 DA LEI N° 14.133 DE 2021 SENDO
REGULAMENTADO NOS INCISOS III1 E IV DO PARAGRAFO DO ART.
7° E NOS INCISOS L III E IV DO PARAGRAFO DO ART. 8 DO
DECRETO FEDERAL N° 11.462, DE 31 DE MARCO DE 2023 E SUAS
ALTERACOES. 5 — O PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS SERA DE: 12 (DOSE) MESES E PODERA SER
PRORROGADO, POR IGUAL PERIODO, DESDE QUE COMPROVADO O
PRECO VANTAJOSO, EM CONCORDANCIA AO ART. 84 DA LEI
N°14.133 DE 2021. PARA MAIORES INFORMACOES, PODERAO SER
OBTIDAS NA DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES
(CONPLAN) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO LOCALIZADA NO ENDERECO, RUA IMPERATRIZ
II, N°800, CENTRO, CEP N° 65.928-000, GOVERNADOR EDISON
LOBAO - MA. MARCUS PEREIRA DE FREITAS: SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO: PORTARIA 014/2025.
GOVERNADOR EDISON LOBAO — MA, 04 DE ABRIL DE 2025.

I
AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS
1
A PREFEITURA DE GOVERNADOR EDISON LOBAO, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ADMINSTRACAO EM OBEDIENCIA AO DISPOSTO
NO ART. 86° DA LEI N° 14.133 DE 2021 REGULAMENTADO PELO
DECRETO FEDERAL N° 11.462, DE 31 DE MARCO DE 2023, NA
COMPETENCIA DE ORGAO GERENCIADOR, REGISTRA SUA
INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS - IRP NO AMBITO
MUNICIPAL, BEM COMO CONVIDA OS ORGAOS E ENTIDADES
INTERESSADOS EM PARTICIPAR, NA CONDICAO DE ORGAO
PARTICIPANTE, DO REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
GOVERNADOR EDISON LOBAO/MA, MEDIANTE REALIZACAO DE
LICITACAO PUBLICA NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO,
TIPO MENOR PRECO POR ITEM. ESPECIFICACOES: 1 - OS ORGAOS
QUE TIVEREM INTENCAO DE PARTICIPAR DO REFERIDO REGISTRO
DE PRECOS, DEVERAO ENCAMINHAR OFICIO PARA A DIVISAO DE
PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES (CONPLAN), SITUADA NA
RUA IMPERATRIZ II, N°800, CENTRO, CEP N° 65.928-000,
GOVERNADOR EDISON LOBAO - MA, MANIFESTANDO SEU
INTERESSE E CONCORDANCIA COM O OBJETO A SER LICITADO,
DEVIDAMENTE ACOMPANHADO DE: PLANILHA COM DESCRICAO
DOS ITENS, INCLUINDO OS QUANTITATIVOS, ESTIMATIVAS DE
CONSUMO E LOCAL DE ENTREGA DOS ITENS SOLICITADOS. 2 — A
MANIFESTACAO DE INTERESSE EM PARTICIPAR DO REGISTRO DE
PRECOS, IMPLICARA EM CONCORDANCIA COM O OBJETO E
CONDICOES DA LICITACAO. 3 — O ENCAMINHAMENTO DE
DOCUMENTACAO INCOMPLETA OU O PEDIDO INTEMPESTIVO
IMPLICARA A NAO INCLUSAO DO ORGAO NO REGISTRO DE
PRECOS. 4 — PRAZO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE EM
PARTICIPAR DO PRESENTE REGISTRO DE PRECOS SERA DE: 8

(OITO) DIAS UTEIS, A PARTIR DA PUBLICACAO DO AVISO DA IRP,
CONFORME O ART. 86 DA LEI N° 14.133 DE 2021 SENDO
REGULAMENTADO NOS INCISOS III E IV DO PARAGRAFO DO ART.
7° E NOS INCISOS L III E IV DO PARAGRAFO DO ART. 8 DO
DECRETO FEDERAL N° 11.462, DE 31 DE MARCO DE 2023 E SUAS
ALTERACOES. 5 — O PRAZO DE VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS SERA DE: 12 (DOSE) MESES E PODERA SER
PRORROGADO, POR IGUAL PERIODO, DESDE QUE COMPROVADO O
PRECO VANTAJOSO, EM CONCORDANCIA AO ART. 84 DA LEI
N°14.133 DE 2021. PARA MAIORES INFORMACOES, PODERAO SER
OBTIDAS NA DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE CONTRATACOES
(CONPLAN) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EDISON LOBAO LOCALIZADA NO ENDERECO, RUA IMPERATRIZ
II, N°800, CENTRO, CEP N° 65.928-000, GOVERNADOR EDISON
LOBAO - MA. MARCUS PEREIRA DE FREITAS: SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO: PORTARIA  014/2025.
GOVERNADOR EDISON LOBAO — MA, 04 DE ABRIL DE 2025.
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE GOVERNADOR EDISON LOBAO - MA

DIARIO OFICIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RUA IMPERATRIZ II, N° 800, CENTRO
GOV. EDISON LOBAO - MA, CEP: 65928-000
Email: semad@governadoredisonlobao.ma.gov.br
Telefone: (99)98829-5735

MARCUS PEREIRA DE FREITAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ISABELA CAROLINE OLIVEIRA SILVA
PROCURADORA GERAL

FLAVIO SOARES LIMA
PREFEITO

Este docunento é assi nado
digital mrente, o que garante a
autenti ci dade do seu cont eldo.

FLAVI O SOARES LI MA
Emai | :
Ak rhcont ascont abi | i dade@nmi | . com
Brasil -
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